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La Riforma Scolastica, come tutte le situazioni di cambiamento, rappresenta per la scuola italiana,
sicuramente una sfida, in quanto, come tutte le novita, € inevitabilmente in qualche modo destabilizzante,

mettendo in crisi le certezze e le sicurezze acquisite e costringe ad individuare nuovi punti di riferimento.

1 Coll egio dei Docenti della nostra scuol a, nelal 6otti
del POF, si € a lungo interrogato su questo elemento centrale: quali punti di riferimento sono da considerare

irrinunciabili per collocare al loro interno nuove ipotesi e nuove modalita di lavoro?

Dall 6anali si a dal vagliorcscei tcd ®OFgdeslia amstmbo,sc
garantire al meglio il personale fAprogetto di vitao
convinzioni condivise:

1T Lébassetto organizzativo (per son3glsaa tese al saniizio det e mp i ,
PROGETTO e non viceversa.

1 Autonomia e Riforma saranno considerate momenti integrati € non disgiunti e, in tal senso il ruolo e
la responsabilita del Collegio Docenti si intende valorizzato.

1 La Scuola dovra recuperare e ricostruire un ruolo fondamentale di istruzione i educazione nel
contesto socio i culturale, valorizzando il rapporto con il territorio (a cominciare dalla famiglia) in un
ottica di diritti 7 doveri che non si limiti a rispondere a domande e bi soghni del fi cl
responsabilizzi in una prospettiva di reale EDUCAZIONE PERMANENTE.

Attraverso | 6el aborazione di&IGr 206, "Ga Basobhi Geespdic
organizzativo e le sue fondamentali scelte educative e formative, vincolando gli utenti, interni ed esterni, a
rendere operativa |l a sua proposta nell 6i mpegno comune

servizio offerto.

Nel corso della sua storia, questa scuola ha cercato di approfondire alcuni aspetti di carattere culturale,
pedagogico e didattico; € questo un moneto in cui alla scuola viene richiesto di erogare non solo istruzione,

ma anche formazione, orientamento; i nteso questodul ti mo
al fine di propinare ai discenti gli strumenti e le competenze necessarie per poter, in tal guisa, compiere

scelte consapevoli, sia nel campo dello studio che del lavoro.

In questa prospettiva il POF si configura come un progetto che vuol rendere trasparente, leggibile e
verificabile c¢ci, che |l a scuola fa, come | o fa, perch®
del territorio (Dirigente Scolastico, docenti, personale ATA, alunni, genitori, autorita competenti e
associazi oni cciaror praprdo) offréndo cilaseuno il proprio contributo di responsabilita,
partecipazione, passione alla vita scolastica.
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SCUOLA

Esprime con chiarezza la propria offerta

formativa.

Pr ogr amma dcdlaatica cursicoldare ed
extracurricolare.

Coinvolge gl

allievi motivando

proprio

intervento didattico e li rende partecipi nella

valutazione.

Fornisce informazioni chiare e collabora in

modo attivo con la famiglia.

TERRITORIO

Informa la scuola
su iniziative di
rilevanza culturale,
sociale e
ambientale.
Collabora con la
scuola nella
realizzazione di
progetti comuni e
non.

ALLIE VO

Si impegna per la
promozione di sé e
per la propria
crescita socio 8
culturale.

Segue percorsi
didattici atti a
soddisfare
pienamente i suoi
interessi e bisogni.
Rispetta gli altri e

| ambi ent e
osservando le
norme di
comportamento.

FAMIGLIA

Si informa

sull dof fer
formativa della
scuola.

Sirende
consapevole del
processo formativo
del proprio figlio.
Partecipa ai
colloqui individuali,
alle assemblee e
alle riunioni.
Sostiene il proprio
figlio nel
mantenimento degli
impegni assunti a
scuola.




Indirizzi e scelte organizzative: perché il P.O.F.

Il PianoRSt £t QhFFSNII C2NXYIFGAGET ySt NAO2y2a0AYSy(
essere coerente con gli obiettivi generali dei diversi percorsi di studi, nonché, con le esigenze del
contesto culturale, sociale ed economico del territorio.
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modo pressoché continuativo dal 1° settembre ad oggi, con il concorso di tutte le componenti che
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ad alcune questioni nodali:
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Il P.O.Fcome risposta sul piano formativo ai fenomeni di disgregazione sociale e quindi come
SYSNHSyYI I SRdzZOFGAGET AYLRYS OSNIIFYSYydS Fffl 2
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ponendo nel giusto risalto la dimensione formativa, attraverso una selezione dei contenuti e un
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tutti.
In tale prospettiva un percorso formato Ay OSY G NI (2 SaaSyil Al fYSyl
conoscenze delle discipline appare chiaramente riduttivo rispetto alla finalita piu complessiva
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individualizati, le condizioni per un clima ottimale di apprendimento.
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scuola di connotarsi come:
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sviluppare armonicamente le personalita degli allievi in tutte le direzioni: etiche, religiose,
sociali, intellettive, affettive, operats/z ONB I G A @S X
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A SCUOLA DELLA MOTIVAZIONE E DEL SIGHIFICATO RA O NB ¢ 02y 2acC
disciplinari ed interdisciplinari sulle effettive capacita di ciascuno, utilizzando le modalita
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A SCUOLA DELLA PREVENZIONE DEI DISAGI E DEL RECUPERO DEGLI SVANTAGGI, impe
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pubblica e privata di valori, condivisione empatica di esperienze, problemi, scelte, a
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A SCUOLA DELLA RELAZIONE EMACAfenzione alla persona, valorizzazione, rispetto
degli stili individuali di apprendimento, incoraggiare, orientare, creare, confidenza,
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criteri orientativi che saranno gli elementi portanti del Piano, di seguito indicati:

1. LYRAGARdzZ T A2yS RSA 0A a2 3 dekcorfedtdiNtérnio kdZekteriadalibli Sy |

scuola.

Esigenza di una programmazione coordinata delle attivita curriculari ed extracurriculari.

3.{Aa0SYFrGAOAGL RSEEQAYT2NNIT A2y S ySA NI LR NI
formative del territorio.

4. Spnificativita dei curricoli in aderenza alle esigenze di rafforzamento di una forte coscienza
OAGAET ST LISNI dzyl O2NNBGGlF SRdzOFTA2YyS FEfl fS3
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competenze, di mezzi e strutture e tenendo conto dei bisogni della popolazione scolastica e delle
LRAOGSYT AFEAGE F2NXIFGASBS RSt GSNNAG2NARA2 RA LI
organi collegiali e di tutte le componenti della scuola:

a. Conferenze, seminari o dibattiti su problematiche di rilevante interesse formativo, con la
partecipazione di docenti genitori, formatori, specialisti che operano nella scuola con compiti
sociog psicog pedagogici e di orientamento e con il contributoedperti.

b. La partecipazione con proprie iniziative, con il coinvolgimento degli alunni, ad attivita
finalizzate alla formazione di una salda coscienza civica.

c. La sperimentazione, in stretto rapporto con gli obiettivi della programmazione educativa e
didattA OF = RA LISNO2NBA TF2NXI GAQAS O2y f QS@Syidz
del patrimonio storico, artistico, archeologico, naturalistico del proprio territorio ai fini di una
sua valorizzazione ed utilizzazione.

d. Iniziative di pubblicizzaane, anche in collaborazione con altre istituzioni scolastiche o
associazioni ed Enti con funzioni formative, di mostre, attivita teatrali, manifestazioni musicali
o altre modalita di espressione dei risultati delle attivita curriculari ed extracurricular

e. La partecipazione, per iniziativa di singole classi o gruppi classe a visite guidate o viaggi
ROAAGNYzZI A2y S ySft NAaLISGiG2 RStEtS AYRAOIFT A2YA
modalita di attuazione per come previste dalla normativa vigente.

f. La promozione di iniziative mirate al rafforzamento di una coscienza multietnica e
Ydzf GANFTTAFESET O2y tQFiGAGIT A2yS RA LINROSaa
ARSIFEAGEL AYRANRTITFGS Ff O2yazf A Rdraes politito. RSt ¢



IL TERRITORIO
Popolazione ed attivita sociq economiche

Fasano e un grosso centro della Provincia di Brindisi che
conta oggi piu di 40.000 abitanti (frazioni comprese), con
forte presenza di cittadini extracomunitari. Fanparte

del Comune di Fasano, le seguenti localita: Selva,
Laureto, Canale di Pirro, Cocolicchio, Torre Canne,
Savelletri, Pezze di Greco, Montalbano, Speziale e Pozzo
Guacito, piu altre minori. La citta e il suo territorio
risultano essere ben collegati cefficienti reti stradali e
ferroviarie e un soddisfacente servizio di trasporti.

(e AE

{ A RSYT Al dzyl LINBYAYySyidS @20FTA2yS RSt (S
LIAE I AGNR T2y RFEYSYGdlFtA RSt f QS OywAeallalfelicd posidiogeS & S
geografica della citta, incastonata tra colline, pianure e spiagge.
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diretti e braccianti. Alle coltivazioni tradizionali si eoaffiancate coltivazioni intensive, con
dotazioni di impianti irrigui, di serre e di strutture per la trasformazione, il confezionamento e la
commercializzazione dei prodotti. Vi sono, inoltre, aziende agricole e di trasformazione che
commercializzano cotutti i mercati italiani ed europei.

[ QF NGAIALY G2 F2NLISYSYGS a0AfdzZId G2 0O02YS Ay
aziende dirette da maestri capaci di produrre lavoro e ricchezza, arte e cultura, vanto per un
mercato che varca i confirdella nostra provincia. Oggi questo settore attraversa, nella nostra
realta, un momento di crisi collegabile a ragioni di carattere generale, nonché alla mancanza di
Gaoldzzf S¢ OKS LISN¥YSGihlFy2 f1 GNIavYAaaAimots, aRA |
ragioni di carattere sostanziale si uniscono spesso cause di carattere formale, per cui andrebbe
rivalorizzato il lavoro manuale non solo come espressione di creativita personale e di dignita
equiparabili a quelle del lavoro intellettuale, maciie come possibilita di fecondo intervento nel
processo produttivo e di recupero di occupazionalita.

Il commercio e le attivita del terziario hanno avuto notevole sviluppo, innestandosi su tradizionali
iniziative commerciali ed allargandosi a tutti i sgttmerceologici. Le ristrutturazioni, verificatisi
YyS3ItA dzf GAYA |YyYyAI KIyy2 @Aadz2 agAf dzLld NAA |
finanziari disponibili sul mercato locale (a tale proposito € opportuno notare la presenza di ben
otto sportelli bancari solo a Fasano centro.

bSttQlrYoAl2 RSEES AYATAFGADS AYRAZAIOGNAIFI Tt A Gl yy
nel settore termale (Terme di Torre Canne), turistico (Masseria S. Domenico e Zoosafari),
alberghiero (a Selva ditFRal y2 S ¢2NNBE /IyySosE RA NFYXFFAYI
St SGAGNRYAO2 o0{ dzRS¢ S C2NRfoO>X AGOGAOC2 OS6LOGAYL
(Minermix), lavorazione marmi, vivai vari, Centro Agroalimentare, Ipermef@atdorama

Dal punto di vista economico emerge, quindi, una Fasano laboriosa con tante luci e molte ombre
(molto diffuso € il fenomeno della criminalitd organizzata), in cui € necessario riscoprire la



caratteristica vocazione territoriale e ricostruire un tessuto socaie sviluppi lavoro sano e
solidarieta.

Per quanto riguarda la realta sociale, Fasano presenta aggregazioni e comunita con finalita diverse:
associazioni sportive, culturali, sindacali, religiose (quattro sono le comunita parrocchiali a Fasano
centro), laSocieta Operaia di Mutuo Soccorso, gruppi di volontariato, che confermano un tessuto
sociale vivo, fondamentalmente sano, su cui si puo lavorare per emarginare le componenti
devianti della societa.

Le istituzioni pubbliche

Nel territorio, oltre alle Sanle Materne, Scuole Primarie e Scuole Secondarie di 1° Grado, sono
presenti le seguenti Scuole Secondarie di 2° Grado:

Liceo Classico

Liceo Linguistico

Liceo Scientificovari indirizzi)

Istituto Professionale per i Servizi Sociali

Istituto Tecnico Commerale

Istituto Professionale Alberghiero

LaAadAddzi2 tNRFSaaAz2yl{S LISNIft QLYRdAzZAGNARAI S ¢
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centro dialisi, di riabilitazione, gli ambulatori di Neurologia e Pneumologia, il Pronto Soccorso con
sede del Coordinamentg POLO NOR®dipartimento di emergenza con centrale operativa 118),

il consultorio famiglidld S £ QdzF FA OA 2 AIASYSs Af { ®9 dw
Tossicodipendenti e Alcolisti), S.I.M. (Servizio Igiene Mentale). Vari gli ambulatori privati, anche di
veterinaria.

[ QFraaAraidSyl I RS3ItA Yyl AlLyA § Gadohigidd dttivatoxal 2 £ G N
comune, anche dalla Cooperativa Antropolis.
t SN fQlFraaraasSyil RS3t YT ALFLYA &az2yz2 LINB&aSyYy
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Sono presenti numerosi enti, uffici, istituzioni pubbliche di interesse per la popolazione:

Uffici comunali

Pretura

Ufficio delle Imposte Dirette

/| SYGNRB hLISNFGA@2 RSt Q! {]
Comando Compagnia e Stazione dei Carabinieri
Tenenza della Guardia di Firzan

Distaccamento della Polizia Stradale

Polizia Municipale

Centro Aeronautica Militare

Delegazione Capitaneria di Porto

Sedi locali di diversi sindacati

Uffici Postali

P B B S P P P



A Ufficio S.E.R.
A Servizio autotrasporti

Vi sono, inoltre, numerose licenze commercialparecchi studi professionali (notai, geometri,
AYIASIAYSNRET I NOKAGSOGUASET YSRAOAZ F3ISYGA AYY20Af

Le risorse sociq culturali del territorio

Ricca e variegata € la presenza di istituzioni, gruppi associativi di volontariataltsicali che
assistenziali al servizio dei cittadini di cui offriamo di seguito un elenco parziale:

AA.F.

A.CA.L

I OOF RSYAlI atla RS 5SdzEé

A.C.S. (Associazione Culturale Salette)

A.G.B.H.A.F. (Associazione Genitori Bambini Handicappati Fasanese)
A.GE.PEAssociazione Genitori Pezze di Greco)

A.M.P.1.F. (Associazione delle Medie e Piccole Imprese Fasanesi)
A.Me.F. (Associazione Medica Fasanese)

A.N.M.LI.

A.N.S.P.l. (Teatro c/o Oratorio del Fanciullo)

I WA D! dl & 6! 3820AF1T A2yS wAdzyAdGl ' YAOA RSt f
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Associazione C.B. QuadrifogliMontalbano di Fasano

Associazione Iniziative Dialetto

1 3820A1TA2YS adzRetxediGreca/ I NI 2 +A Gl f S¢
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AssoFasano

Azione Cattolica

. FYRI adzaAOFtS a/AGHGL RA Clalyz2é
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C.A.T. (Club Alcolisti in Trattamento)

C.I.A. (Confederazione lItaliana Agricoltori)

C.I.F. (Centro Italiano Femminile)

C.N.A. (Confederaziotel T A2y I £ S RSttt Q! NiAIALYlF({i2 S RSt
CARITAS

Centro Aiuto alla Vita

Centro di Ascolto Interparrocchiale
/| SYGNR RQLYGSNBa
Centro Immigrati

Centro Giovani

Centro Missionario Diocesano
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Circolo Filatelico Numismatico Fasanese

Comitato Locale Croce Rossa Italiana

Comitato Feste Patronali

Comitato Giugno Fasanese

CTG Selva

Federazione Cittadina Consumatori Utenti

AIDO

AVIS

AIRC

ANT

DNMzLJLI2 RA ! GdA@GAGE ¢SFONI S
GrzLJLJ2 C2f 1t 2NRAGAO2 aL /[ FydA
Gruppo Jonathan

Gruppo Oratoriani c/o Oratorio del Fanciullo

Lions Club

Majorettes del Faso

Movimento per la Vita

Museo Archeologico di Egnazia

Oratorio del Fanciullo

Pro Loco

Rotary Club

{Odz2f | RA a@rkiADFdXKDA23 YA
Societa Operaia di Mutuo SoccorksBasano

Societa Operaia di Mutuo SoccorksBezze di Greco
Societa Operaia di Mutuo Soccorstontalbano di Fasano
Sottocomitato Croce Rossa Italiana

U.C.LLLLM.

UN.LT.A.L.S.IL
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Volontariato Vincenziano

Associazioni Sportive

P S B D PP PP P

A.S. Dorando PetciPezze di Greco
Basket Fasano

Budokan

Bushido

Egnatia Corse

Egnatia Sub

ENAL Caccia

Federcaccia

G.S. NarduceiPezze di Greco
Karting Club

Motoclub

New VolleyMontalbano
Nuova Pallavolo Fasano
Polisport

at @
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Polisport Ciclo Club Fasano
Polisportiva Junior Fasano
Racing Kart Fasano

Selva Ski Fasano

Tennis Club Fasano

Volley Fasano

TS Racing Fasano

A.S. Fasano

Biancazzurro Fasano
Atletico Fasano

Nuova Montalbano
U.SPezze di Greco

{5 t2f® awd{ SNNJI ¢
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Contenitori Culturali
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Teatro Kennedy

Sale Cinematografiche

Palazzo dei Congressi
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Poiché i genitori sono ancora convinti che la Scuola debba educare gli alunni alla convivenza civile
S RSY2ONY GAOIFIXE fF {®{d RA mMc DNIR2 aD® tl ao2
operano sul teritorio fasanese. Infatti, deve essere la societa civile a mobilitarsi per offrire ai
R2OSyidA fQlFtfl NBFEYSyi(d2 &adzatA 2NAITT2yaGA Odz i dz
dimenticato come i genitomb initioabbiano evidenziato forte interesgeer il mondo della scuola
attraverso la partecipazione alla sua organizzazione (decreti delegati, consigli di classe, consiglio
RQAaGAGdzi20T YI OKS LIRA asS yS aialyz Ftt2yilyl
la massima di Leonardoo® che scrissed b Sa adzy2 al f @l dzy FftGNBX yS
nessuno libera un altro, ma ci salviamo camminando insieme, ci istruiamo reciprocamente,
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Problemaiche Territoriali

Alcolismo e tossicodipendenza

Awvio alla prostituzione

Caporalato

Carenza di luoghi culturali di aggregazione per la terza eta
Carenza di verde pubblico

Degrado ambientale

Devianza minorile

Disagio familiare (separazioni, ragazzeadri, ecc.)
Disoccupazione giovanile e non

lllegalita (usura, contrabbando TLE, tossicodipendenza, ecc.)
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Indigenza
Insufficienza impianti sportivi pubblici
Lavoro minorile

Mancanza di strutture per la prima infanzia
Violenze sui minori
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Gli alunni provengono, oltre che da Fasano centro, anche dalle sue numerose frazioni: Fascianello,
{FydQotAlrs [/ FND2yStfAz al NaaeoASElva dilFasand, ADicE y S 3
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usufruiscono del servizio di scuolabus.
Scuola in area a rischio di dispersione

La Scuola SecondafaA Mc DNI R2 aD® tlao2ftAé & dzoAOl Gl
AYRAGARdzZE 0SS RIETEQ!'{t O! FFAOAZ {O2fl aGA02 t NP
fenomeni socio¢ culturali e territoriali, responsabili di situazioni di st@ggio scolastlco e
conseguentemente di dispersione. | problemi del disagio, della motivazione allo studio, della
ripetenza, degli abbandoni e della scarsa cultura scolastica, sono potenziali fattori di
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intende conseguire i seguenti obiettivi:

- Recuperare gli alunni in situazione di svantaggio.
- Migliorare la qualita del servizio scafed 02> NAIljdzZt t AFAOFyR2 f Ql 1
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Gli alunni
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cui di originecomunitaria edextracomunitaria. Tutte le classi studiano due lingue straniere: il
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| docenti

| docenti son®B5. Sono divisi in:@docenti di lettere 6 di scienze matematich& lingua inglese?
lingua francese? arte e immagine?2 educazione musical@ educazione motoria? tecnologia,l
educazione religios#® sostegno didattico.

Nel Centro Territoriale Permanente sono impegndtidocenti: 1 di lettere, 1 di scienze
matematiche, 1 di tecnologia, 1 di lingualegg.

Funzioni Strumentali
Sono in totaleguattro i docenti incaricati dFunzione Strumentaleome indicato dal C.C.N.L.

Quattro funzioni vengono esplicatatte nella normale attivita didattica
| docenti incaricati per la normale attivita didattican®:



Prof.ssa Bellinj Sostegno agli studenti
Prof.ssarateoc Gestione del POF

Prof.5 Q! YgR@mporto con gli Enti esterni
Prof. Solett Sostegno al lavoro docenti

Personale A.T.A.

Oltre al Direttore dei SS.GG.AA., nella scuola lavaassistenti amministrativi (piu 1 nel CTP), 7
collaboratori (piu 1 nel CTP).

SPAZI SCOLASTICI

Aule normali B (7 al piano terra e 3al 1° piano)
Ogni aula normale e generalmente dotata di:

Cattedra.

Banchi.

Sedie.

Armadio.

Lavagna.

Carte geografiche.
Cartelloni.
Quattrolavagne LIM.
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Aule adibite a laboratori n° 6
Piano terra

Laboratorio di psicomotricita.
Laboratorio di ceramica.
Laboratorio di arte.
Laboratorio scientifico.
Laboratorio musicale.
Palestra.
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1° Piano

A Laboratorio di informatica 1.
A Laboratorio di informatica 2.
A Laboratorio linguistico.

Spazi ubicati al piano terra:
A N° 1 Laboratorio di Artistica dotato di tavoli da lavoro e armadi per materiale di consumo.

A N° 1 Laboratorio di Ceramica dotato di forno per la cottura delle ceramiihtgrnio
elettrico e vetrine per esposizione lavori.



A N° 1 palestra dotata di servizi igienici e spazi di disimpegno, con palco di salita, quadro
svedese, cavallina, spalliera svedese, attrezzi vari (asse di equilibrio, clavette, cerchi,
palloni, reti, ecg.

Spazi ubicati al primo piano:

N° 1 Biblioteca Scolastica.

N° 1 aula polivalente utilizzata per riunioni/attivita di piccoli gruppi e dotata di televisione,
videoregistratore, videoproiettore e impianto di amplificazione con microfono.

N°2 aule diinformatica, dotate di 16 e 12 postazioni informatiche, stampanti,
videoproiettori, scanner.

N°3 aule per sostegno didattico.

N°1 deposito.

N°1 deposito sussidi.

Spazio adibito a rappresentazioni teatrali.
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Spazi ubicati nel seminterrato:

A Depositi.
A Archivo.

Altri spazi non didattici ubicati al pianterreno:

Atrio.

Presidenza.

Segreteria generale.
Ufficio direttore SS.GG.AA.
Archivio.
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IMMAGINI DELLA SCUOLA
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Sala Professori

Ufficio Segreteria



Ufficio Direttore SS.GG.AA.

Ufficio del Dirigente Scolastico



Corridoio pianterreno 1

Corridoio pianterreno 2



Aula Magna

Corridoio primo piano 1



Corridoio primo piano 2

Palestra



Laboratorio di Arte

Laboratorio di Psicomotricita



Laboratorio Multimedialel

Laboratorio Multimediale



LaboratorioLinguisticaMultimediale

LaboratorioScientifico



LaboratorioMusicale

Biblioteca Scolastica



